
௧㸴ᖺᗘ Ꮫᰯ⤒Ⴀィ⏬᭩     ᒸᒣ┴❧ᮾᒸᒣᕤᴗ㧗➼Ꮫᰯ 

㸯 ᮏᰯࣥࣙࢩࢵ࣑࣭࣮ࣝࢡࢫࡢ 

ኚࡢ♫ࠊࡾࡼ᥎㐍ࡢࡧᏛ࡞ᐇ㊶ⓗࡢ➼ࡾࡃ࡙ࡢࡶࡸ㐃ᦠࡢ➼ᆅᇦࠊ࡚ࡋᕤᴗ㧗ᰯࡿࡏࡉᚓ⩦ࢆ⬟ᢏ⾡࣭ᢏᑓ㛛ⓗ▱㆑࡞☜

ᑐᛂࡿࡍᢏ⾡ຊ࡞☜ࠊࡸປほࠊ⫋ᴗほࡴ⫱ࢆάືࢆ㏻ࡢࢀࡒࢀࡑࠊ࡚ࡋᑓ㛛ศ㔝࡛యⓗάືࠊࡋ♫ࡢⓎᒎ㈉⊩ࡿࡍே

ᮦࡢ⫱ᡂࢆ┠ᣦࠋࡍ 

㸰 ᮏᰯࡢᏛᰯ⤒Ⴀࣥࣙࢪࣅ 

 ᰯカࠕ⮬ᚊ࣭ឡ࣭ປ࣭ྜ⌮ᛶࠖࡢ⌮ᛕࠊࡶࡢḟ࡞࠺ࡼࡢᏛᰯ࡙ࢆࡾࡃ┠ᣦࠋࡍ 

 ᢎ㹼ࠖ⥅ࡢ㨦ࡿࡍ㹼ᣮᡓ ࡕࡓ㸼ࡢ㸺ᮾᕤࡁ㸟ⱝ᫂᪥ࠊ࠺ࢁࡀ࡞ࡘࠕ     

㸯 ࡿࡺࡽ࠶ᩍ⫱άືࠊ࡚࠸࠾ᇶ♏࣭ᇶᮏࢆ㔜ど࡚ࡋᏛຊࢆୖྥࡢᅗࠊࡶࡿಶᛂࡓࡌᩍ⫱ࢆ᥎㐍ࠊࡋ⏕ᚐࡢከᵝ࡞㐍㊰ᕼᮃ 

 ࠋᏛᰯࡿᅗࢆ⌧ᐇࡢ

㸰 ࡞ࡾࡃ࡙ࡢࡶᐇ㊶ⓗᏛ⩦άືࢆ㏻࡚ࡌ⏕ᚐ⮬ࡽᏛࡿ࠼⪄ࡽ⮬ࠊࡧែᗘࠊࡳ⫱ࢆ㐀ⓗ࡛㇏࡞ே㛫ᛶࢆᇵ࠺ᩍ⫱ࢆᐇ㊶ࡿࡍᏛᰯ 

㸱 ேᶒᑛ㔜ࡢ⢭⚄ࠊࡕ❧つ⠊ព㆑ࢆ㧗ࠊࡵ♫㈉⊩࡛ࡿࡁ⬟ຊ࣭ែᗘࢆ㣴ࠊ࠸ே᱁ࡢⓎ㐩ࢆᨭࡿࡍᏛᰯ 

㸲 ಖㆤ⪅ࡸᆅᇦࡽಙ㢗ࠊࢀࡉឡࡿࢀࡉᏛᰯ 

㸱 ⫱ᡂ࠸ࡓࡋ⏕ᚐീ㸦࣮ࢩ࣏ࣜࣥࣙࢩࢵ࣑ࢻ㸧 

࣭⏘ᴗ⏺ࡸᆅᇦ♫ࡢⓎᒎ㈉⊩࡛ࡿࡁ⏕ᚐ 
 ᚐ⏕ࡿࡁ࡛⾜ᐇࠊ࠼⪄యⓗࠊࡋ༠ാ⪅࡚ࡌ㏻ࢆࡾࡃ࡙ࡢࡶ࣭
 ᚐ⏕ࡃ࠸࡚ࡋ⌧ᐇࢆ᪉ࡁ⏕࠸ࡋࡽศ⮬ࠊࡋࢆ㐍㊰Ỵᐃࡽ⮬࣭
 ᚐ⏕ࡿࡁ࡛⫣㈉ࡾࡃ࡙♫࡞⬟ྍ⥆ᣢࠊࡋᑛ㔜ࢆከᵝᛶࠊࡕᣢࢆどⅬ࡞ࣝࣂ࣮ࣟࢢ࣭

㸲 Ꮫᰯ⤒Ⴀ┠ᶆ 

ᖺᗘྲྀࡢ⤌┠ᶆࢆࡉࡼࠕㄆ୍ࠊࡵே୍ேࡁ࠸ࡁ࠸ࡀᏛࡪᏛᰯ࡙ࠖࡾࡃ 

Ϩ࠙Ꮫ⩦άືࡢᐇࠚ 

 ձ᪥ࡢࠎᤵᴗࢆษࠊࡋᤵᴗࡴ⤌ࡾྲྀጼໃࡸᏛ⩦⩦័ࢆᐃ╔ࠋࡿࡏࡉ 

ղ㹇㹁㹒ࢆຠᯝⓗά⏝ࡿࢃࠕࡓࡋᤵᴗࠖࢆᐇ㊶ࠋࡿࡍ 

 ճ㹑㹂㹅㹱ࡸ㹎㹀㹊ࡢࣝࣂ࣮ࣟࢢࠊどⅬࠊࡽయⓗ࣭ᑐヰⓗ࡛῝࠸Ꮫࠋࡿࡆ࡞ࡘࡧ 

 մ㈨᱁ྲྀᚓ᳨࣭ᐃࢆ⤌ྲྀࡢ➼ࢺࢫࢸࣥࢥ✀ྛࡸ᥎㐍ࠊࡋ⏕ᚐࡢ㐩ᡂឤ࣭ᡂᑵឤࢆ㔊ᡂࠋࡿࡍ 

 

ϩ࠙ࡾࡃ࡙ࡢࡶᩍ⫱ࠚ 

 ձᏳᚰ࣭Ᏻ࡞Ꮫ⩦⎔ቃᩚࢆഛࠊࡋ㸳㹑㸦ᩚ⌮࣭ᩚ㡻࣭Ύᤲ࣭Ύ₩࣭㌫㸧㐠ືࢆᚭᗏࠋࡿࡍ 

 ղඛ➃ᢏ⾡➼ࡾྲྀࢆධࡢࡾࡃ࡙ࡢࡶࡓࢀᩍ⫱ࢆ᥎㐍ࠋࡿࡍ 

 ճ࣮ࣝࢡࢫࣁࢺ࣓ࣥࣟࣂ࢚࣮ࣥࣃ࣮ࢫᴗ㸦ࢫࢡࢵࢽ࣏ࢡ㸧ࢆ᥎㐍ࠋࡿࡍ 

 մᐇ⩦࣭ㄢ㢟◊✲➼ࡢෆᐜࢆᕤኵࠊࡋᑓ㛛ᛶࢆ㧗ࠊࡵ㨩ຊ࡙ࢆࡾࡃ᥎㐍ࠋࡿࡍ 

 

Ϫ࠙㇏࡞ே㛫ᛶࡢ⫱ᡂࠚ 

 ձᣵᣜࠊ㌟ࠊࡳ࡞ࡋࡔゝⴥ㐵ࠊ➼࠸♫ே࡚ࡋồࡿࢀࡽࡵ♩ࢆ㌟ࠋࡿࡏࡉࡅࡘ 

 ղ㒊άື࣭⏕ᚐάືࡢ✚ᴟⓗ࡞ཧຍࢆ㏻࡚ࡋᚰ㌟ࡢ⫱ᡂ࡞㇏ࡸே㛫ᛶࠋࡿ࡚⫱ࢆ 

 ճ⏕ᚐࡢ⮬άືࢆ᥎㐍ࠊࡋ⮬ᛶࡸࢆㄆࡵᛮࡿࡸ࠸ᚰࢆ⫱ᡂࠋࡿࡍ 

 մ⫋ᴗேࡢ࡚ࡋࡾつ⠊ព㆑ࢆᣢࠊࡕ⢓ࡾᙉࡴ⤌ࡾྲྀࡃே㛫ຊࢆ㣴ࠋ࠺ 

 

ϫ࠙ࣜࣕ࢟ᩍ⫱ࠚ 

 ձࣜࣕ࢟ᩍ⫱࣭⫋ሙయ㦂ᩍ⫱㸦ᴗぢᏛ࣭࣭ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥ♫ேㅮᖌ➼㸧ࢆ᥎㐍ࠋࡿࡍ 

 ղ㐍Ꮫࡸᑵ⫋ヨ㦂ࡓࡅྥᰯⓗ࡞༠ຊయไࢆ᥎㐍ࠊࡋ㐍㊰Ỵᐃ⋡ 100㸣ࡢᐇ⌧ࢆ┠ᣦࠋࡍ 

 ճᏛᖺࢆ㏻ࡓࡋయ⣔ⓗࣜࣕ࢟࡞ᩍ⫱ࡢᐇࢆᅗࡢࡽ⮬ࠊࡾ㐍㊰Ỵᐃࢆᨭࠋࡿࡍ 

 մ㐍Ꮫ࣭ᑵ⫋ヨ㦂ᑐᛂ࡛ࡿࡁຊ㸦㹑㹎㹇᳨ᰝ࣭సᩥ࣭㠃᥋➼㸧ࡸᢏ⬟㸦㈨᱁ྲྀᚓ➼㸧ࢆ㌟ࠋࡿࡏࡉࡅࡘ 

 

Ϭ࠙ᆅᇦ㐃ᦠࡿࡼᩍ⫱ࠚ 

 ձ୰Ꮫᰯゼၥࡸฟ๓ᤵᴗ➼ࡢᐇࢆᅗࠊࡾᏛᰯሗࢆ✚ᴟⓗⓎಙࠋࡿࡍ 

 ղᏛᰯㄝ᫂ࡸぢᏛࠊయ㦂ධᏛࢆ࡞✚ᴟⓗࠊ࠸⾜୰Ꮫ⏕ࡸಖㆤ⪅ᮏᰯࡢ㨩ຊࢆఏࠋࡿ࠼ 

 ճࡢࡾࡃ࡙ࡢࡶᢏ⾡ࢆά⏝ࡓࡋᆅᇦ㈉⊩άືࢆ㏻ࠊ࡚ࡌ⏕ᚐࡢ⮬ᕫ᭷⏝ឤࢆ㔊ᡂࠋࡿࡍ 

 մⓎ⾲άືࡢᶵࢆタᐃࣥࣙࢩ࣮ࢸࣥࢮࣞࣉࠊࡋ⬟ຊࢆ⫱ᡂࠊࡶࡿࡍᆅᇦ✚ᴟⓗබ㛤ࠋࡿࡍ 

 

ϭ࠙ᰯෆ⤌⧊ࡢάᛶேᮦ⫱ᡂࠚ 

 ձᴗົࡢຠ⋡ࢆ᥎㐍ࠊࡋᩍ⫋ဨࡀᚰ㌟ඹᗣ࡛ࠊ᫂ࠊࡃࡿάຊࡓࡕ‶⫋ሙ⎔ቃ࡙ࢆࡾࡃ┠ᣦࠋࡍ 

 ղᏛ⛉ࠊᏛᖺᅋྛࠊศᤸࡢ㐃ᦠࢆᙉࠊࡋᰯ୍ࡓࡗ࡞ᣦᑟయไ࡛ᩍ⫱άືࠋࡿࡓ࠶ 

 ճ㹍㹈㹒ࡿࡼேᮦ⫱ᡂ࣭ᤵᴗᨵၿ࣭ᢏ⾡ࡢఏᢎࢆ᥎㐍ࠋࡿࡍ 

 մ⏕ᚐᣦᑟᩍ⫱┦ㄯ୍ࡀయࡓࡗ࡞ᣦᑟࡢᅾࡾ᪉࡚࠸ࡘ◊ಟࠊ࠸⾜ࢆ⏕ᚐࡢᨭయไࢆᵓ⠏ࠋࡿࡍ 



　学習活動の充実 ものづくり教育

　豊かな人間性
　　     の育成

　キャリア教育　 地域連携に
　　　よる教育

　校内組織の
活性化と人材育成 よさを認め、一人一人が

　いきいきと学ぶ学校づくり

ものづくり教育の充実 部活動・生徒会活動の推進 生徒への支援のあり方

校訓　「自律・友愛・勤労・合理性」
１　自主的活動能力を養い、自律の態度を養う。
２　友愛の精神をそだて、協力の態度を養う。
３　心身共に健全で、正しい勤労感を持つこと。
４　科学的に考察をし、合理的な処理をすること。　

今年度の取組目標

学校経営目標

・基礎学力の定着と安全教育の徹底
・専門科が連携したものづくり
・教科横断的な学習の推進
・専門的知識・技術・技能の習得

・部活動への積極的参加
・生徒主体の活動の推進
・生徒を認め、磨き、高める指導
・規範意識の醸成

・担任・学年・専門科の連携
・個に応じた支援体制
・生徒指導・教育相談の連携
・生徒への接し方、声かけ
・保護者との連携

目標達成のための三つの柱

本校の学校経営ビジョン


